
 

 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DL ESAMINATORI DL ODORI PER LE ATTIVITA' 

DEL CENTRO REGIONALE ODORI MOLESTI PRESSO LA SEDE DI ASCOLI PICENO 

Scadenza 15/12/2025 

 

L’ARPAM, preso atto degli esiti dei precedenti avvisi e della scadenza delle idoneità di alcuni 

candidati, procede ad una nuova selezione di esaminatori di odori per la costituzione di apposito 

elenco cui attingere per far fronte alle esigenze di analisi di episodi di esalazioni odorigene in 

atmosfera. La selezione è esclusivamente riservata ai dipendenti (anche dell’area dirigenziale) 

Arpam a tempo indeterminato e determinato 

1. Tipologia attività e modalità di svolgimento 

a) Il "panel" di annusatori consentirà di effettuare analisi su campioni di gas odorigeno secondo 

la tecnica dell'olfattometria dinamica regolamentata dalla norma UNI EN 13725 ai sensi 

dell’ultima revisione in vigore, tecnica di indagine riconosciuta dalla Commissione Europea 

come metodo ufficiale per la determinazione della concentrazione di odori in campioni 

gassosi. Gli esaminatori avranno il compito, attraverso le loro sensazioni olfattive, di testare 

i campioni somministrati tramite l'olfattometro (strumento fornito di porte di 

inalazione attraverso le quali gli esaminatori "saggiano" i campioni in condizioni di ambiente 

controllato). 

b) Per l'inclusione nell'elenco i candidati verranno sottoposti ad una verifica preliminare tramite 

apposita strumentazione al fine di testare la soglia olfattiva la quale, nel rispetto dei criteri 

definiti dalla norma UNI EN 13725, deve rientrare in un determinato range. 

c) La verifica verrà eseguita attraverso una prova con un odorante di riferimento (n-

butanolo) ed espletata in tre sessioni, con almeno un giorno di pausa tra le singole sessioni. 

Nessun compenso è previsto per le sedute di verifica; la presenza del candidato alle predette 

sessioni è propedeutico ai fini dell’inserimento nell'elenco. 

d) L'attività è da espletarsi su chiamata del dirigente responsabile della Struttura di riferimento 

previo avviso di cinque giorni, salvo eventi imprevedibili ed urgenze. 

e) L'attività verrà svolta in orari diurni, in sedute di analisi della durata di non più di 4 (quattro) 

ore, presso il Laboratorio Olfattometrico dell'ARPAM, sede di Ascoli Piceno; l'esaminatore 

deve assicurare le proprie prestazioni per la durata di almeno una sessione di misura 

completa 

f) L'esaminatore deve rispondere ai requisiti della norma UNI EN 13725 ed attenersi alle 

seguenti indicazioni: 

• Divieto assoluto di fumare, mangiare, bere (eccetto acqua), o masticare chewing-gum o 

dolciumi nei trenta minuti precedenti la prova e durante la prova stessa; 

• Massima attenzione a non interferire con la percezione olfattiva propria e degli altri 

membri del gruppo a causa di scarsa igiene personale o, al contrario, con l'uso eccessivo 

di profumi, deodoranti, lozioni, cosmetici ecc. 

• Disponibilità a partecipare a più misurazioni, al fine di garantire le necessarie economie 

di scala al laboratorio che deve effettuare verifiche dei requisiti di conformità degli 

esaminatori; 

• Non comunicare agli altri membri del gruppo di prova i risultati delle proprie scelte; 

• Rispetto delle prescrizioni preliminari alla prestazione relative all'obbligo di presenza nel 

Laboratorio olfattometrico almeno 15 minuti prima dell'inizio delle misure, per abituare le 

proprie capacità percettive all'ambiente neutro dello stesso; 
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• Osservare l'obbligo di sottoporsi periodicamente alla verifica di conformità dei requisiti 

tramite prova con n-butanolo prescritta dalla norma UNI EN 13725, secondo cui le 

risposte di ciascun esaminatore al materiale di riferimento per l'olfattometria (n-

butanolo) devono rispettare dei precisi criteri di accuratezza e precisione;  

• E necessaria l'autoesclusione dalla sessione di misura nel caso in cui l'esaminatore soffra 

di rinite o di qualsiasi indisposizione che interferisca con le capacità olfattive (allergie 

sinusiti ecc…). 

Durante le prove olfattive saranno assicurate le procedure necessarie per garantire le 

condizioni di sicurezza per gli operatori addetti alla prestazione. 

2. Requisiti 

I dipendenti devono integrare i seguenti requisiti generali e specifici. 

2.1 Requisiti generali: 

Essere dipendente a tempo indeterminato o determinato dell’Agenzia Regionale per la Protezione 

Ambientale della Regione Marche. 

2.2 Requisiti specifici da dichiarare:  

a) Non essere affetto da riniti, sinusiti o altri disturbi che possano determinare l'alterazione 

della percezione olfattiva; 

b) Non essere soggetti allergici. 

La mancanza anche di uno solo dei requisiti richiesti comporta l'esclusione dalla selezione. 

4. Modalità e termine di presentazione della domanda 

I candidati dovranno presentare domanda in carta semplice, firmata pena l'esclusione, redatta 

secondo lo schema allegato al presente avviso e corredata da ogni documento e titolo prodotto 

e autocertificato. 

La domanda di partecipazione, indirizzata al Direttore Generale dell'Agenzia Regionale 

per la Protezione Ambientale delle Marche, deve pervenire, all'ufficio Protocollo della sede 

centrale di Ancona entro il 15/12/2025, esclusivamente tramite il sistema di protocollazione 

Paleo. 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.  

I candidati sono pregati, altresì, di specificare nell'oggetto della mail di trasmissione la frase: 

"Partecipazione all'avviso per la creazione di un elenco di esaminatori di odori". 

Contenuti della domanda 

Alla domanda, compilata secondo il modello unito al presente avviso, deve essere allegata 

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione. 

5. Formazione dell'elenco 

Esperita la verifica della soglia olfattiva di cui all'articolo 1 per ciascun candidato, l'Agenzia 

formerà l'elenco dei candidati risultati idonei. 

Da tale elenco si attingerà, di volta in volta, per la costituzione del "panel" degli esaminatori, 

composto dal numero di unità che sarà determinato. 

L'elenco aggiornato sarà reso pubblico sul sito ufficiale dell'ARPAM con valore di notifica a tutti 

gli effetti. Sarà onere dei partecipanti prenderne visione. L'utilizzazione dell'elenco dovrà 

garantire il pieno rispetto dei principi di pubblicità, trasparenza, rotazione ed imparzialità nella 

scelta del soggetto cui affidare l'incarico. La scelta dell'esaminatore di odori verrà operata 

secondo il criterio della rotazione, al fine di evitare il cumulo degli incarichi. 



 

L'iscrizione dell'esaminatore di odore nell'elenco non determina per il medesimo alcun diritto, 

aspettativa o interesse qualificato in ordine ad eventuali futuri conferimenti di incarichi. 

L'elenco ha validità fino ad eventuale revoca o sostituzione. 

6. Modalità di espletamento dell’attività 

Le prestazioni, al fine di consentire il rispetto della procedura tecnica che prevede un intervallo 

massimo di 30 ore fra campionamento e analisi, verranno, di norma, svolte durante la mattina. 

L’attività sarà svolta nell’ambito dell’orario di lavoro e qualora eccedente l’orario giornaliero 

previsto potrà dar luogo a straordinario da liquidare o da recuperare secondo le modalità previste 

nel regolamento dell’orario di lavoro dell’Agenzia. 

7. Cancellazione 

Sarà disposta la cancellazione dall’elenco quando gli idonei: 

• Non abbiano rispettato le modalità di espletamento dell’incarico 

• Non abbiano espletato con puntualità e diligenza le attività 

• Non si siano presentati, senza oggettivo e grave impedimento, alla richiesta di prestazione 

• Non diano comunicazione di impossibilità sopravvenuta all’espletamento delle attività con 

preavviso di almeno due giorni rispetto la data concordata 

• Si rendano responsabili di gravi inadempienze. 

8. Accesso 

Per eventuali ulteriori informazioni sul presente avviso gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.  

"Gestione Risorse Umane" dell'Agenzia oppure per chiarimenti tecnici potranno rivolgersi alla 

U.O. "Rete Regionale per la Qualità dell'Aria”. 

L'accesso agli atti della selezione è consentito dopo la conclusione formale delle procedure. 

9. Norme finali 

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni normative e contrattuali 

vigenti. 

L'Agenzia si riserva la facoltà di non dar corso alla procedura di selezione per incompatibilità con 

le sopravvenute esigenze organizzative ovvero per altra causa ostativa nonché di sospendere o 

revocare il presente avviso ovvero di riaprirne i termini qualora ne rilevasse la necessità o 

l'opportunità. 

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente sul sito Internet dell'Agenzia fino alla data di 

scadenza. 

 

        Per il Direttore Generale 

               Dott. Ing. Rossana Cintoli 

        Il Direttore Amministrativo 

                    Dott. Marco Passarelli 

  



 

DOMANDA RELATIVA ALL'AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE Dl ESAMINATORI Dl ODORI 

PER LE ATTIVITA' DEL CENTRO REGIONALE ODORI MOLESTI PRESSO LA SEDE DI ASCOLI 

PICENO 

 

Al Direttore generale dell'Agenzia regionale per la Protezione Ambientale delle Marche 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ 

presenta 

domanda per la partecipazione alla selezione di esaminatori di odori per la costituzione di 

apposito elenco cui attingere per l'effettuazione di analisi di episodi di esalazioni odorigene in 

atmosfera. 

 

A tal fine, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 

2000, n. 445 in merito alla responsabilità penale conseguente a falsità in atti e a dichiarazioni 

mendaci, e dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 

veritiera, 

 

dichiara a norma degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato: 

□ di non essere soggetto allergico, di non soffrire di riniti e/o sinusiti o di altri disturbi che 

possano alterare la percezione olfattiva; 

□ di aver preso visione delle attività da espletare e delle relative modalità di esecuzione e 

di impegnarsi al rispetto delle stesse; 

□ di obbligarsi a rispettare tutte le condizioni previste nell'avviso; 

□ di impegnarsi a non comunicare a terzi i risultati ottenuti dall'esecuzione dell'attività. 

 

Secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 e dal D.Lgs. 101/2018, che adegua 

il codice   in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/2003) alle disposizioni del 

predetto Regolamento, i dati sopra riportati saranno raccolti presso l’U.O. Gestione Risorse 

Umane ed utilizzati esclusivamente ai fini della presente procedura. 

 

Allega alla presente domanda: 

□ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

 

 

 

           (luogo, data) 

 

         (Sottoscrizione)  
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