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SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE
Al SENSI DELL'ART. 21 DEL CCNL COMPARTO SANITA’
PER LA COPERTURA DI N. 26 POSTI PRESSO L'A.R.P.A.M.
(indetta con determina del Direttore Generale ARPAM n. 27 dell’8 marzo 2024)

AVVISO Al CANDIDATI SULLA DATA, LA SEDE, LE MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL
COLLOQUIO RISERVATO ALLE SELEZIONI DEL PROFILO AMMINISTRATIVO

Si rende noto che nella riunione del 5 giugno 2024, la Commissione Esaminatrice della
selezione interna in epigrafe per i profili professionali del ruolo amministrativo.

N. 8 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - da AREA DEGLI
ASSISTENTI ad AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI di cui:

n. 1 da assegnare allo Staff della Direzione Generale - Segreteria di Direzione.

n. 1 da assegnare alla Direzione Amministrativa - U.O. Finanziario Contratti Appalti Patrimonio

per le attivita connesse al Controllo di Gestione e Performance.

e n. 1 da assegnare alla Direzione Amministrativa - U.O. Finanziario Contratti Appalti Patrimonio
per le attivita connesse alla gestione della Contabilita.

e n. 2 da assegnare alla Direzione Amministrativa - U.O. Finanziario Contratti Appalti Patrimonio
per le attivita connesse alla gestione di acquisti e forniture.

e n. 1 da assegnare al Dipartimento di Area Vasta Nord - Sede di Pesaro per le attivita connesse
alla gestione del personale, posta, economato.

e n. 1 da assegnare alla Dipartimento di Area Vasta Sud - Sede di Ascoli Piceno per le attivita
connesse alla gestione del personale, posta, economato.

e n. 1 da assegnare alla Dipartimento di Area Vasta Sud- Sede di Macerata per le attivita

connesse alla gestione del personale, posta, economato.

N. 2 POSTI DI COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR - da AREA DI SUPPORTO ad
AREA DEGLI OPERATORI di cui:

e n. 1 da assegnare al Dipartimento di Area Vasta Nord - Sede di Pesaro per le attivita di
Gestione fatturazioni, ordinativi, magazzino.

e n. 1 da assegnare al Dipartimento di Area Vasta Sud Sede di Fermo per le attivita di Gestione
fatturazioni, ordinativi, magazzino.

ha stabilito che, sia relativamente alla selezione interna per n. 8 posti di collaboratore
amministrativo professionale — da area degli assistenti ad area professionisti della salute e dei
funzionari che alla selezione interna per n. 2 posti di coadiutore amministrativo senior — da area
di supporto ad area degli operatori, lo svolgimento del colloquio nel giorno martedi 2 luglio
2024 a partire dalle ore 9:30 presso la sala riunioni della sede centrale dell’ARPAM - Via
Ruggeri n. 5 - Ancona. La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti nei confronti dei candidati ammessi.

Candidati della procedura selettiva interna per n. 8 collaboratori amministrativi:
- CESARONI CINZIA

- MARINELLI MARCO

- MARINI PAOLA

- MOFFA ODDONE

- PAZZAGLIA FABIOLA

- PICCHIO PATRIZIA

- SANTINI SILVIA;

Candidato per la procedura selettiva interna per n. 2 Coadiutori Amministrativi Senior:
-  FRENQUELLO LORENZO.
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LA MANCATA PRESENTAZIONE PRESSO LA SEDE, NELLA DATA E ORARIO INDICATI NELLA
CONVOCAZIONE O LA PRESENTAZIONE IN RITARDO, ANCORCHE DOVUTA A CAUSA DI FORZA
MAGGIORE, COMPORTERANNO L'ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA.

I candidati dovranno presentarsi alla prova selettiva muniti del documento di riconoscimento
nella data di convocazione pubblicata nella medesima sezione sul sito istituzionale ARPAM in cui
€ pubblicato il presente bando.

La Commissione stabilisce che, per tutte le selezioni interne relative ai profili professionali del
ruolo amministrativo, il colloquio consistera in n. 1 domanda, estratta a sorte dal candidato e
che l'attribuzione del punteggio verra effettuata, secondo i seguenti criteri di valutazione:

a) conoscenze e capacita dei candidati di utilizzare e applicare nozioni teoriche per la soluzione
di problemi specifici e casi concreti nell'ambito delle mansioni proprie del profilo professionale;
b) soft skills secondo quanto previsto dalle schede allegate all’Avviso di selezione interna.

Sulla base del colloquio saranno attribuiti massimo 20 punti. La prova si intendera superata
ove il concorrente abbia ottenuto una votazione non inferiore a 14/20.

IL PRESIDENTE: Dott. Giampiero Guiducci

Firmato digitalmente
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