AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESAMINATORI DI ODORI PER LE
ATTIVITA' DEL CENTRO REGIONALE ODORI MOLESTI PRESSO LA SEDE DI
ASCOLI PICENO

Riapertura termini presentazione domande al 31/03/2025

SEGNATURA: ID: 1927121|06/03/2025|GRULTA

L’ARPAM, valutata la necessita di riaprire i termini per la presentazione delle
domande per l’avviso interno per la selezione di esaminatori di odori per le attivita
del centro regionale odori molesti dispone che fino al 31 marzo 2025 sara
nuovamente possibile per il personale interno presentare domanda utilizzando il

modello allegato.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Marco Passarelli

Firmato digitalmente

Pubblicato sul sito istituzionale ARPAM In data 06.03.2025



DOMANDA RELATIVA ALL'AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESAMINATORI
DI ODORI PER LE ATTIVITA' DEL CENTRO REGIONALE ODORI MOLESTI PRESSO LA
SEDE DI ASCOLI PICENO

Al Direttore generale dell'’Agenzia regionale per la Protezione Ambientale delle Marche

Il/La sottoscritto/a
presenta

domanda per la partecipazione alla selezione di esaminatori di odori per la
costituzione di apposito elenco cui attingere per I'effettuazione di analisi di episodi
di esalazioni odorigene in atmosfera.

A tal fine, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilita penale conseguente a falsita in
atti e a dichiarazioni mendaci, e dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede
la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera,

dichiara a norma degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

O di non essere soggetto allergico, di non soffrire di riniti e/o sinusiti o di altri
disturbi che possano alterare la percezione olfattiva;

O di aver preso visione delle attivita da espletare e delle relative modalita di
esecuzione e di impegnarsi al rispetto delle stesse;

O di obbligarsi a rispettare tutte le condizioni previste nell'avviso;

O di impegnarsi a non comunicare a terzi i risultati ottenuti dall'esecuzione
dell'attivita.

Secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 e dal D.Lgs. 101/2018,
che adegua il codice . in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/2003)
alle disposizioni del predetto Regolamento, i dati sopra riportati saranno raccolti
presso I'U.O. Gestione Risorse Umane ed utilizzati esclusivamente ai fini della
presente procedura.

Allega alla presente domanda:

O Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

(luogo, data)

(Sottoscrizione)
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